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Montréal, le 22 septembre 2009

LES RH EN MAL DE DIAGNOSTIC!

« La concurrence à l’échelle mondiale et le vieillissement de la main-d’œuvre contribuent
à créer une pénurie de talents qui durera pendant une bonne partie du 21e siècle… Les
RH doivent jouer un rôle prépondérant pour aider les entreprises à planifier, en portant
une attention particulière aux segments critiques de main-d’œuvre ».

Source : Deloite – Article de la BDC

Toutes les organisations reconnaissent sans hésiter la nécessité, voire l’urgence, d’établir un diagnostic en ressources
humaines, mais elles se disent non outillées pour réaliser cet exercice avec efficience. Existe-t-il une méthodologie et un
logiciel en PMO qui nous fournirait une lecture fiable de notre main-d’œuvre; un outil technologique qui pourrait nous donner
rapidement l’heure juste sur les problèmes que nous avons à résoudre?

La solution existe enfin

Techno PMO vous invite à venir découvrir le logiciel « GoPMO Système Expert » et comment il est maintenant possible,
pour les organisations, d’obtenir leur Indice NVO soit une évaluation de leur Niveau de Vulnérabilité Organisationnelle en
ressources humaines.

Date : 29 et 30 septembre 2009
Événement : CONGRÈS DE L’ORDRE DES CONSEILLERS EN RESSOURCES HUMAINES AGRÉÉS

Salon des exposants – Kiosque # 114 - TECHNO PMO

Lieu : Palais des Congrès de Montréal

Pour obtenir votre laissez-passer gratuit, veuillez cliquer sur l’hyperlien suivant :
http://www.orhri.org/congres/2009/www/pdf/2009_laissez-passer.pdf

GoPMO Système Expert est une solution technologique de pointe favorisant l’établissement d’un diagnostic
organisationnel fiable et pertinent en vue de diminuer la vulnérabilité des organisations face aux problématiques liées à la
main-d’œuvre. Il génère des tableaux de bord qui intègrent l’ensemble des données de gestion nécessaires à la
réalisation d’un véritable plan de main-d’œuvre.

GoPMO Système Expert est entièrement paramétrable. Sa simplicité, sa convivialité et sa grande flexibilité en font l’outil
de gestion prévisionnelle de la main-d’œuvre par excellence.

GoPMO Système Expert est « un outil qui propulse l’exercice de la planification de la main-d’œuvre à la vitesse
supérieure ». (Luc Carrier, Investissement Québec)

Quelques références : Ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale, Ville de Lévis, Coopérative de câblodistribution de
l’arrière-pays, l’Institut de tourisme et d’hôtellerie du Québec, l’Autorité des marchés financiers (AMF), l’Administration
portuaire de Montréal.

Pour plus de détails sur le logiciel GoPMO Système Expert, visitez : http://www.technopmo.com
À propos de TECHNO PMO
TECHNO PMO inc. est une entreprise québécoise qui assiste les organisations dans la réalisation d’une démarche rigoureuse et structurée en
planification de la main-d'œuvre en concevant et diffusant différents logiciels en ressources humaines.

TECHNO PMO inc. profite de l’expertise de Madame Pauline Brassard, CRHA, qui compte plus de trente ans d’expérience en gestion des
ressources humaines et en planification de la main-d’œuvre. Le 30 septembre 2008, l’Ordre des CRHA et CRIA du Québec lui ont décerné le
prestigieux titre de « Professionnel émérite ».
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